
 
 

Unternehmenspolitik WTE  

WTE Wassertechnik ist ein führender europäischer Anbieter im Bereich kommunales 

Abwassermanagement. Unser Fokus liegt auf der Planung, Finanzierung, dem Bau und 

Betrieb von umweltfreundlichen Projekten weltweit. Dabei decken wir ein breites Spektrum 

ab – von der Abwasserentsorgung und Wasserversorgung bis hin zur nachhaltigen 

Behandlung von Klärschlamm und Energierückgewinnung. 

Wir verpflichten uns dazu, die Anforderungen der Gesetzgebung sowie behördlicher und 

politischer Vorgaben zu erfüllen und pflegen einen offenen Dialog mit Behörden und der 

Öffentlichkeit. 

Unsere Leitprinzipien: 

Soziales (Fördern): 

Wir bieten unseren Kunden innovative und maßgeschneiderte Lösungen in erstklassiger 

Qualität. Dies erreichen wir durch leistungsorientierte und interdisziplinäre Zusammenarbeit 

unserer Mitarbeiter über Bereichsgrenzen hinweg. Die kontinuierliche Förderung der 

Qualifikationen unserer Mitarbeiter und Partner durch Fort- und Weiterbildung bildet die 

Grundlage unseres Erfolgs. Die Zufriedenheit unserer Kunden ist der Maßstab unseres 

Erfolgs. Wir setzen uns dafür ein, ihre Erwartungen zu übertreffen, indem wir auf ihre 

Bedürfnisse eingehen und eine herausragende Servicequalität bieten. Als Teil unserer sozialen 

Verantwortung unterstützen wir Gemeinschaften durch Spendenaktionen 

Wirtschaft (Wachsen): 

Unser gemeinsames Ziel ist es, den Bedürfnissen unserer Kunden gerecht zu werden. Daher 

streben wir eine kontinuierliche und nachhaltige Verbesserung unserer Projekte und Prozesse 

an. Dies schließt unsere Umwelt- und Energieleistung ein und wird durch unser integriertes 

Qualitäts-, Umwelt- und Energiemanagementsystem sowie unsere Sicherheits- und 

Gesundheitsrichtlinien unterstützt. Innovation ist ein wesentlicher Bestandteil unserer 

Unternehmenskultur.  

 



 
 

Umwelt und Umfeld (Schützen): 

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter haben für uns höchste Priorität. Wir 

setzen uns für eine stetige Verbesserung ein und konsultieren unsere Mitarbeiter aktiv in alle 

relevanten Prozesse. Im Rahmen unserer Verpflichtung ermitteln wir systematisch 

Gefährdungen und Risiken und verringern bzw. beseitigen sie durch gezielte Maßnahmen. 

Neben den gesetzlich geforderten Schutzmaßnahmen bieten wir unseren Mitarbeitern ein 

breites Spektrum an Vorsorge- und Gesundheitsschutzmaßnahmen. 

Bei der Planung unserer Anlagen verfolgen wir das Ziel, Umweltbelastungen zu minimieren 

und Energie effizient einzusetzen, um einen Beitrag zum Klimaschutz zu leisten. Auch bei der 

Beschaffung von Maschinen und Dienstleistungen achten wir auf einen effizienten 

Energieeinsatz. 

Durch offene und transparente Kommunikation sowie den Austausch von Ideen streben wir 

in allen Unternehmensbereichen gemeinsam nach Exzellenz. 

 


